VAKANTIEREGLEMENT EN VERLOFKAART:

Met ingang van 1 januari 2022 is er besloten om een afspraken kader te maken inzake het
opnemen en vrij krijgen van de dagbestedingsdagen.

Dit is uitsluitend bedoeld om voor de cliénten en begeleiders duidelijke afspraken te hebben
hoe om te gaan met het verkrijgen van verlof c.q. vrije dagen.

Wij hebben de afgelopen periode te pas en te onpas gemerkt dat er op het laatste moment
elke keer wijzigingen gedaan moeten worden tussen de begeleiders en cliénten, aangezien
men onverwachts zich heeft afgemeld.

In het kader van de goede en juiste zorg te kunnen leveren en te kunnen waarborgen dat er
begeleiders zijn is hiervoor een algemene richtlijn ontworpen. Mede omdat de begeleiders
ook zijn verantwoording heeft naar de cliénten heeft ook de cliénten zijn verantwoording
naar hen toe.

Opgemerkt dat een uitzondering gemaakt kan worden, maar probeer zoveel mogelijk hieraan
te houden. Dit is in belang van de client en begeleiders.

In het zorgplan staat omschreven hoeveel dagdelen een client bij de Gouweburgh afneemt,
van hieruit worden dan ook de afspraken met client en begeleiders in vastgelegd. Hierdoor
dan ook vanuit gegaan bij de verlofdagen en de bezettingen.

Basis aantal verlofdagen:

1 dag (2 dagdelen) in de week, zijn 8 dagen vakantie in het jaar.

2 dagen (4 dagdelen) in de week, zijn 16 dagen vakantie in het jaar.
3 dagen (6 dagdelen) in de week, zijn 24 dagen vakantie in het jaar.
4 dagen (8 dagdelen) in de week, zijn 32 dagen vakantie in het jaar.

Verlofdagen worden aangevraagd en besproken om opgenomen te kunnen worden, na
toestemming wordt dit bijgehouden. Bespreking kan mondeling, telefonisch doch dient dit
bevestigd te worden bij voorkeur via de app en/of email.

De aanvraag dient zo spoedig en als zo snel als mogelijk besproken te worden. Doch enkele
weken voor de bedoelde datum te zijn besproken, minimaal 1 maand van te voren.

De navolgende datums is de dagbesteding in ieder geval gesloten.
17 december 2025 t/m 4 januari 2026.

1 april t/m 12 april 2026.

27 april 2026.

5 mei 2026

13 meit/m 17 mei 2026.

25 mei t/m 27 mei 2026.

8 augustus t/m 30 augustus 2026.

16 december 2026 t/m 3 januari 2027.
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Rood gearceerd is Stichting Gouweburgh gesloten.
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CORONA COVID REGELS PROTOCOL & ZIEKTE & GRIEP
REGELS EN UITGANGSPUNTEN:

1 december 2025
Wat verwachten we van jou ?

v

v

ANANRN

Onderstaande is zowel voor griep, ziekte en/of corona verschijnselen en/of andere
griepachtige ziektes.

Het dringende advies is dat u pas na 48 uur vrij van klachten weer van harte welkom
bent op onze dagbesteding. ( zodat u zeker weet dat u klachten vrij bent en niet
onverhoopt per a buis iemand anders kan besmetten alsmede dat u goed kan uitzieken
om weer snel fit aanwezig te zijn. )

Het advies is, waar mogelijk, 1,5 meter afstand tot elkaar te houden.
Daar houden wij dan ook zoveel mogelijk rekening mee.
Van jou vragen we dat ook.

Corona check app/zelftest:

Wij gaan werken met het coronatoegangsbewijs. Dat betekent dat er gevraagd wordt
om je corona check app ¢én je identiteitsbewijs te laten zien. Zo kan iedereen veilig en
verantwoord de dagbesteding volgen en uitvoeren. Bij rood scherm is er géén toegang,
dit geniet de voorkeur in belang van iedereen.

Of tenzij niet anders kan om medische redenen of anderszins na overleg:

Bij verplaatsing binnen in stal, schuur, boerderij en/of anderszins overdekte
binnenruimte, dan geldt een verplichte mond- en neusmasker. Met een overhandiging
van een zelftest aan de begeleider, deze zelf test wordt thuis gedaan door de
desbetreffende personen en overhandigd aan de begeleider, geldigheidsduur maximaal
48 uren. (bij positieve uitslag niet welkom en géén toegang).

Vriendelijk doch beleefd vragen wij om zoveel mogelijk rekening te houden met een
bubbelomgeving. Inhoudende dat men zo min mogelijk het risico loopt om corona op
te lopen, om de bubbel zo klein mogelijk te houden om te proberen te werken,
dagbesteding en/of andere activiteiten zo min mogelijk te combineren en bij een
enkele situatie/organisatie te blijven, om zo besmetting te minimaliseren. (hoe groter
het netwerk naast werk, dagbesteding, activiteiten, vrijetijdsbesteding en openbaar
vervoer e.d. is hoe groter de kans op besmetting buiten de bubbel, waardoor de gehele
bubbel geinfecteerd kan worden, met alle gevolge van dien voor eventuele sluiting).

Mondkapje (mond- en neusmasker) is verplicht bij verplaatsen in overdekte ruimte.
( boerderij, schuur, stal, werkplaats enz.. )
Mondkapje (mond- en neusmasker) is verplicht bij vervoer.
Mondkapje (mond- en neusmasker) is verplicht bij kortere afstand dan 1 mtr..
Tijdens onze buitenactiviteiten is een mondkapje (mond- en neusmasker) gewenst,
maar niet verplicht. Bij binnen activiteiten zittend gewenst, maar niet verplicht.
Tijdens verplaatsen verplicht.
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v" Bij klachten: blijf thuis en laat je testen bij de GGD. (Ook als je al gevaccineerd bent.)

v" Ben je positief getest en heb je dus corona ?
o Blijf dan thuis.
o En blijf uit de buurt van anderen. Ook als men gevaccineerd is.

v" Geef andere mensen géén handen.

v Was vaak en goed je handen.

v" Hoest en nies in je elleboog.

v' Zorg voor frisse lucht in de omgeving.
Heeft u de navolgende klachten: Blijf thuis !

= (lichte) verkoudheidklachten; neusverkoudheid, loopneus, niezen, keelpijn.
= (licht) hoesten.

= plotseling verlies van geur en / of smaak.

» Kortademigheid / benauwdheid.

» verhoging 6f koorts boven de 38 graden.

Indien de leiding tijdens en / of halverwege de dagbesteding merkt dat iemand ziek wordt en /
of is, alsdan wordt vriendelijk verzocht om zo spoedig als mogelijk naar huis te gaan, om
verdere eventuele besmetting te voorkomen, zowel corona gerelateerde klachten als
gebruikelijk verkoudheidsklachten te minimaliseren. ( dit voornamelijk dan een gewone
verkoudheid géén corona is, maar wel veel spanning brengt bij de begeleiders, vrijwilligers,
en cliénten ).

Krijg jij één of meer van deze klachten? Of krijg je andere klachten? Laat je dan zo spoedig
mogelijk testen. In contact geweest en/of verdenking ervan meldt dit dan bij de dagbesteding
en laat je testen bij het GGD (PCR test, géén zelftest).

Voel je je niet prettig of onveilig meld dit dan ook en neem dan contact met ons op. We kijken
graag samen naar een passende oplossing.

Indien iemand in contact is geweest met een verdenking van corona en/of besmetting meldt
dit dan bij de dagbesteding en laat je testen bij het GGD (PCR test, geen zelftest).

Bijzonder aandachtspunt:
Aangezien wij met een kwetsbare groep te maken hebben, van zowel cliénten, medewerkers,
begeleiders zijn wij voorzichtig en kijkende na passende oplossingen in het kader van de
actuele coronamaatregelen.

Indien er bij u thuis, op de woning en/of andere vorm van woongroep en/of op uw werk,
dagbesteding en/of anderszins in korte nabijheid corona heerst en/of veel corona gerelateerde
verschijnselen zijn is het dringende verzoek, voordat men na onze dagbesteding komt
hierover in telefonisch gesprek te gaan om te overleggen hoe wij met elkaar hiermee om
moeten gaan. Voor de veiligheid van u, deelnemers, begeleiders en anderen om zo de
besmettingen te voorkomen.
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